УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением Правительства

Российской Федерации

от 11 мая 2010 г.  №  322  

И З М Е Н Е Н И Я,
которые вносятся в Положение о лицензировании деятельности, связанной с трудоустройством граждан Российской Федерации 

за пределами Российской Федерации
1. В пункте 5:

а) подпункт «а» после слов «у соискателя лицензии (лицензиата)» дополнить словами «, за исключением соискателя лицензии (лицензиата) по трудоустройству за границей граждан Российской Федерации для работы на судах, плавающих под флагом иностранного государства (далее - моряки),»;

б) дополнить подпунктом «а1» следующего содержания:

«а1) наличие в штате у соискателя лицензии (лицензиата) по трудоустройству за границей моряков работника, имеющего высшее профессиональное образование по направлениям подготовки (специальностям) в области морского транспорта и стаж работы в области трудоустройства за границей моряков не менее 1 года, а также наличие 
у  руководителя соискателя лицензии (лицензиата) высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям) в области морского транспорта, стажа работы в области трудоустройства за границей моряков не менее 3 лет или стажа работы на морском судне в должностях командного состава не менее 5 лет;»;

в) в подпункте «б»:

в абзаце первом:

после слова «работодателем» дополнить словами «(иностранным работодателем или судовладельцем - для трудоустройства за границей моряков)»;

после слов «международными правовыми актами» дополнить словами «, законодательством государства, под флагом которого плавает судно (при трудоустройстве за границей моряков),»;

абзац второй после слова «работодателя» дополнить словами «(иностранного работодателя или судовладельца - для трудоустройства за границей моряков)»;

г) дополнить подпунктом «б1»следующего содержания:

«б1) при трудоустройстве за границей моряков наличие в договоре, указанном в подпункте »б» настоящего пункта, условия о предоставлении иностранным работодателем или судовладельцем средств для защиты моряков от опасности оказаться в затруднительном положении в  иностранном порту;»;

д) в подпункте «в»:

абзац третий после слова «работодателе» дополнить словами «(иностранном работодателе или судовладельце - для трудоустройства за границей моряков)»;

абзац четвертый дополнить словами «,  а при трудоустройстве за границей моряков - информирование их о бесплатном оказании предоставляемых им услуг»;

е) дополнить абзацами следующего содержания:

«е) обеспечение лицензиатом соответствия трудового договора, заключаемого между моряком и иностранным работодателем или судовладельцем, нормам международных правовых актов, законодательству государства, под флагом которого плавает судно, и коллективным договорам;
ж) ознакомление моряка с трудовым договором до его подписания и после подписания с вручением 2-го экземпляра трудового договора моряку;
з) ведение реестра трудоустроенных за границей моряков;  

и) удостоверение наличия у моряка документов, подтверждающих соответствие его профессиональной подготовки и состояния здоровья требованиям, предусмотренным Международной конвенцией о подготовке и дипломировании моряков и несении вахты от 7 июля 1978 г.».
2. Абзац второй пункта 6 после слова «работодателем» дополнить словами «(иностранным работодателем или судовладельцем - для трудоустройства за границей моряков)».

3. В пункте 7:

а) абзац второй дополнить словами «(копии паспорта моряка, и (или) мореходной книжки, и (или) справка о плавании, подтверждающие стаж работы на морском судне в должностях командного состава, - для соискателя лицензии по трудоустройству за границей моряков)»;
б) абзац третий дополнить словами «(копии документов о наличии высшего профессионального образования по направлениям подготовки (специальностям) в области морского транспорта - для соискателя лицензии по трудоустройству за границей моряков)».
